Информация

об итогах заседания Комиссии по соблюдению требований

к служебному поведению муниципальных служащих

органов местного самоуправления города Снежинска

и урегулированию конфликта интересов 

14 декабря 2023 года
На заседании Комиссии было рассмотрено:
I. Уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

Комиссия приняла решение открытым голосованием:

   в данной ситуации конфликта интересов или возможности его возникновения нет. Разрешить выполнять иную оплачиваемую работу.
II. Уведомлениt о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Комиссией приняты решения:

1. установить, что муниципальный служащий исполнил обязанность по направлению уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

2. возможность возникновения личной заинтересованности у муниципального служащего не возникает, признать, что при исполнении ими должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует.

