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от 26 ноября 2020 года № 34
г. Снежинск

Челябинской области

О внесении изменений в решение 
Собрания депутатов Снежинского

городского округа от 14.12.2017 г. № 143
В соответствии с указом Президента Российской Федерации от 15.01.2020 №13 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Город Снежинск», Собрание депутатов Снежинского городского округа
РЕШАЕТ:
1. Внести в Положение «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы города Снежинска, а также замещающими должности муниципальной службы города Снежинска, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», утвержденное решением Собрания депутатов Снежинского городского округа от 14.12.2017 г. № 143 (в редакции от 09.04.2020 г. № 26) следующие изменения:

 - пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу государственного служащего. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.

В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в отдел кадров администрации справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность государственной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами».    
2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию 
Председатель Собрания депутатов
Снежинского городского округа




А. Г. Ремезов
Глава Снежинского городского округа



И. И. Сапрыкин
                       УТВЕРЖДЕНО
                                                                                                   решением Собрания депутатов 







                             Снежинского городского округа

                                                                                                   от 14.12.2017 г. № 143






    с изменениями от 09.04.2020 г. № 26









       от 26.11.2020 г. № 34
Положение

«О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы города Снежинска, а также замещающими должности муниципальной службы города Снежинска, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

1. Настоящим Положением определяется порядок представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:

- муниципальными служащими г. Снежинска (далее - Муниципальный служащий), а также гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - Гражданин), осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, отдельно на себя, на супругу (супруга) и на каждого несовершеннолетнего ребенка (далее - Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнями должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане (при замещении которых муниципальные служащие), представляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденными соответствующими нормативными актами органов местного самоуправления города Снежинска, представляют сведения о своих доходах, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая по прежнему месту работы, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения  об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

3. Лицо, замещающее должность муниципальной службы,  предусмотренную Перечнями должностей, утвержденными нормативными актами органов местного самоуправления  города Снежинска,  представляет ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным периодом (с 1 января по 31 декабря предшествующего года), сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме, утвержденной Президентом Российской Федерации.    

3.1. Лица, указанные в пунктах 2 и 3  настоящего Положения предоставляют сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера по форме, утвержденной Президентом Российской Федерации, заполненной с использованием специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются лично муниципальными служащими - в отдел кадров  администрации города.

5. В случае если лица, указанные в пунктах 2 и 3  настоящего Положения, обнаружили, что в представленных ими в отдел кадров Сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить в отдел кадров соответствующие уточненные сведения. В этом случае уточненные сведения, представленные муниципальными служащими в течение 1 месяца после истечения срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения, не считаются представленными с нарушением срока.

6. В случае непредставления или представления в неполном объеме лицами, замещающими должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнями  должностей, утвержденными нормативными актами органов местного самоуправления  города Снежинска, Сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера или о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления города Снежинска и урегулированию конфликта интересов.

В случае непредставления по объективным причинам лицом, замещающим должность муниципальной службы, Сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера или о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей отдел кадров администрации города Снежинска уведомлеют об этом Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления города Снежинска и урегулированию конфликта интересов.

Данный факт подлежит рассмотрению на заседании комиссии 

7. Проверка достоверности и полноты Сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением, осуществляется согласно нормативным правовым актам Челябинской области.

8. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями ограниченного доступа.

9. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со Сведениями о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу государственного служащего. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.

В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в отдел кадров администрации справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность государственной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.

11. В случае непредставления или представления заведомо недостоверных или не полных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнями  должностей, утвержденными нормативными актами органов местного самоуправления  города Снежинска, подлежит увольнению (освобождению от должности муниципальной  службы) в связи с утратой доверия в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами субъекта Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами.
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Руководитель аппарата
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